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El proyecto @YOUNGSDG tiene como objetivo
empoderar a los jóvenes de 17 a 25 años como
ciudadanos globales activos que conozcan y estén
comprometidos con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

A través de actividades de aprendizaje
innovadoras, inclusivas y digitales, el proyecto
apoya a los jóvenes a:

Comprender los desafíos globales como la
pobreza, la desigualdad, el cambio climático y
la degradación ambiental.

Desarrollar el pensamiento crítico, la
creatividad y las habilidades para resolver
problemas.

Diseñar e implementar sus propias acciones y
campañas locales centradas en los ODS.

Juventud global
por los ODS:
empoderando a
los futuros líderes
Acrónimo del proyecto: @YOUNGSDG
Título del proyecto: Global Youth for
SDGs: Empowering Future Leaders
Tipo de acción: Asociaciones a pequeña
escala en juventud – Erasmus+ 
Código del proyecto: 2024-1-ES02-KA210-
YOU-000243811
Fecha de inicio del proyecto: 01/09/2024 
Duración del proyecto: 24 meses

 Acerca del proyecto

El proyecto producirá los siguientes resultados
principales:
O1 – Metodología SDGYOUTH
O2 – Guía de entrenamiento SDGYOUNG
O3 – Anuncio de servicio público civil universal
de SDGYOUTH (póster, animación, video)
O4 – Plataforma digital SDGYOUTH
O5 – Simposio sobre Ampliación de la Escala y
Sostenibilidad Regional
O6 – Actividades de difusión (webinars,
podcasts, sesiones online y eventos)
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Consorcio

Gran Canaria, Islas Canarias, España - PYME
Consulta Europa opera como una organización líder en el
desarrollo de proyectos e investigación, con un enfoque
en soluciones sostenibles e innovación rural. Sus
iniciativas abarcan diversos sectores, como el turismo, el
empoderamiento juvenil y el emprendimiento femenino.
Consulta Europa es reconocida por fomentar
colaboraciones que abordan las necesidades específicas
de las comunidades rurales y remotas de toda Europa.
www.consulta-europa.com

Consulta Europa Proyectos e Innovaciones SL
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Muğla, Turquía - Organización no gubernamental sin
fines de lucro
Fundada a principios de 2024, la Asociación Ecológica y
de Innovación está comprometida con el desarrollo
basado en el conocimiento a nivel local en Muğla,
Turquía. La organización ofrece diversas oportunidades
educativas, desde formación profesional hasta iniciativas
de alfabetización digital, priorizando la inclusión de
jóvenes, inmigrantes y miembros de comunidades
desfavorecidas. La Asociación Ecológica y de Innovación
también prioriza la concienciación ambiental, las
prácticas sostenibles y la preservación cultural.
www.bilgemdererasmus.com

Asociación Ecológica y de Innovación

Essen, Renania del Norte-Westfalia, Alemania
No gubernamental, sin fines de lucro
YouthX es una ONG con sede en Essen, Alemania,
dedicada a empoderar a jóvenes y promover un cambio
social positivo. Se centra en jóvenes desfavorecidos
mediante metodologías educativas innovadoras,
seminarios y colaboración con instituciones locales.
YouthX facilita la participación de jóvenes en programas
educativos e internacionales, brindándoles apoyo y
mentoría. Su experiencia abarca emprendimiento,
educación, inclusión social, desarrollo sostenible,
tecnología de aprendizaje electrónico y aprendizaje
basado en videojuegos.
www.youthx.com

Asociación de Jóvenes por la Cultura
(YouthX)
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Principales grupos destinatarios

Jóvenes de 17 a 25 años, especialmente: 
Jóvenes en situación de desventaja
socioeconómica
Jóvenes migrantes y refugiados
Jóvenes LGBTQI+ y otros grupos
subrepresentados
Trabajadores juveniles y líderes juveniles
ONG, organizaciones comunitarias y pequeñas
empresas que trabajan con jóvenes
Comunidades locales, escuelas y tomadores de
decisiones

El objetivo general de @YOUNGSDG es
empoderar a jóvenes de entre 17 y 25 años
como ciudadanos globales activos que
comprendan los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y estén motivados para
trabajar por sociedades más inclusivas, verdes y
democráticas. El proyecto busca fortalecer el
conocimiento de los jóvenes sobre los desafíos
globales, su pensamiento crítico y sus
habilidades de resolución de problemas, y
proporcionar a los trabajadores juveniles
herramientas prácticas, actividades de
formación y una plataforma digital que
fomenten la participación significativa de los
jóvenes en acciones locales relacionadas con
los ODS.

Objetivos del proyecto

O1 – Metodología SDGYOUTH
O2 – Guía de entrenamiento SDGYOUNG
O3 – Anuncio de servicio público civil universal
de SDGYOUTH (póster, animación, video)
O4 – Sitio web de SDGYOUTH
O5 – Simposio sobre Ampliación de la Escala y
Sostenibilidad Regional
O6 – Actividades de difusión (webinars,
podcasts, sesiones online y eventos)

El proyecto tiene como objetivo producir
los siguientes resultados principales:
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DESARROLLO DE LA METODOLOGÍA SDGYOUTH (O1)

Durante los primeros meses del proyecto, los socios
trabajaron juntos para diseñar la Metodología
SDGYOUTH, que constituye la columna vertebral
pedagógica de @YOUNGSDG. Cada organización
mapeó las buenas prácticas, los métodos
innovadores y las herramientas digitales existentes,
ya utilizadas en el trabajo juvenil y la educación
global, con especial atención a cómo pueden
apoyar el aprendizaje en torno a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). Este mapeo conjunto
permitió al consorcio aprovechar lo que ya funciona,
en lugar de empezar desde cero.

A partir de este trabajo preliminar, el equipo identificó y
perfeccionó un conjunto de enfoques fundamentales para la
metodología, incluyendo el aprendizaje basado en juegos, el
aprendizaje basado en proyectos y la narración digital. Estos
enfoques se combinaron con los principios de la educación no
formal, la participación juvenil y la inclusión, garantizando que
las actividades fueran atractivas y accesibles para jóvenes de
diferentes orígenes y necesidades de aprendizaje. Se prestó
especial atención a los jóvenes desfavorecidos y
subrepresentados, para que pudieran expresar su voz y verse
reflejados en las actividades propuestas.

A lo largo del período, se celebraron varias reuniones en línea para debatir la estructura, los resultados
de aprendizaje y la estructura de los capítulos de la Metodología SDGYOUTH. Los socios colaboraron
para redactar y revisar las secciones, armonizando la terminología y los ejemplos para que el
documento fuera claro, práctico y accesible para los jóvenes. A finales de 2024, se completaron el
marco general y el primer borrador completo de la metodología, listos para su perfeccionamiento y
prueba en las siguientes fases del proyecto.
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Los socios aportaron ejemplos locales,
estudios de caso e ideas de actividades,
que se debatieron y perfeccionaron
mediante reuniones en línea y
documentos compartidos. Para marzo de
2025, se acordó la estructura y el contenido
principal de la Guía de Capacitación SDG
YOUNG, y se estaba trabajando para
finalizar el lenguaje, la maquetación y el
formato del libro electrónico para que se
pueda acceder libremente a través del sitio
web del proyecto y del futuro sitio web del
proyecto SDGYOUTH. 

Durante el primer trimestre de 2025, el
consorcio se centró en el desarrollo de la Guía
de Capacitación SDG YOUNG, un manual
práctico diseñado para apoyar a los
trabajadores juveniles en la implementación
de actividades relacionadas con los ODS con
jóvenes. Basándose en la Metodología
SDGYOUTH, la guía traduce los principios
fundamentales en sesiones de capacitación
concretas, actividades paso a paso y
herramientas listas para usar. Su objetivo es
ser lo suficientemente flexible como para
adaptarse a diferentes contextos, pero a la vez
lo suficientemente estructurada como para
guiar a los trabajadores juveniles que se
inician en el trabajo con los ODS.

GUÍA DE CAPACITACIÓN SDG YOUNG (O2)

La Guía de Capacitación incluye una serie de
talleres modulares relacionados con ODS
específicos, con objetivos de aprendizaje, horarios
sugeridos, materiales y preguntas de reflexión.
También ofrece consejos sobre el uso de
herramientas digitales, plataformas colaborativas
y medios creativos para que el aprendizaje sea
más interactivo y atractivo. Se hace especial
hincapié en la inclusión y la diversidad, con
orientación sobre cómo crear espacios seguros,
abordar temas sensibles y llegar a grupos de
jóvenes desfavorecidos o subrepresentados.
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Anuncio de servicio público civil
universal de SDGYOUTH (O3)

Los días 8 y 9 de julio de 2025, el proyecto
YOUNGSDG celebró su evento en línea de Anuncio
de Servicio Público Civil, reuniendo a jóvenes
participantes de toda Europa durante dos días de
aprendizaje interactivo, producción digital creativa y
reflexión colectiva.
El evento fue diseñado para fortalecer la
participación de los jóvenes en torno a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), combinando la
concientización con herramientas digitales prácticas
y trabajo en equipo. 

A través de una combinación de debates
grupales, ejercicios creativos y diseño
colaborativo, los participantes exploraron cómo
comunicar desafíos globales clave de una
manera significativa, personal y orientada a la
acción.
A lo largo de dos días, los jóvenes trabajaron
juntos para crear carteles, animaciones cortas y
mensajes que reflejaban su visión de un futuro
más sostenible. Utilizando herramientas en
línea accesibles como Canva y Powton,
plasmaron objetivos globales abstractos en
narrativas visuales concretas, basadas en sus
propias perspectivas y realidades locales.

Durante esta actividad:

Los jóvenes participantes diseñaron carteles,
animaciones cortas y spots de vídeo inspirados
en los 17 ODS.
Participaron en talleres de storytelling,
comunicación visual, guión y edición básica de
vídeo.
Se prestó especial atención a la participación de
los jóvenes desfavorecidos y migrantes,
apoyándolos para que expresaran sus voces y
experiencias.
Los materiales resultantes se han utilizado en la
comunicación de @YOUNGSDG, en la página
web del proyecto y posteriormente se han
integrado en la Plataforma Digital SDGYOUTH.

Esta actividad no sólo
concientizó sobre los ODS sino
que también:
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Laboratorio de Futuros
Sostenibles: Campamento de
Acción para los ODS

Del 1 al 5 de septiembre de 2025, jóvenes
promotores de cambio y representantes de socios
de España (Consulta Europa), Alemania (YouthX) y
Turquía (ECO-IN) se reunieron en Berlín para el
YoungSDG Bootcamp. Organizado en el marco del
proyecto Global Youth for SDGs: Empowering
Future Leaders, el Bootcamp combinó talleres,
visitas de estudio y experiencias interculturales
diseñadas para inspirar acciones lideradas por
jóvenes en pos de la sostenibilidad.

Durante tres días de aprendizaje
inmersivo, los participantes exploraron
cómo implementar los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) en sus propias
comunidades. Mediante talleres de
narración, desafíos gamificados de los
ODS y debates colaborativos, examinaron
ejemplos locales de prácticas sostenibles y
reflexionaron sobre cómo aplicar estos
conocimientos a iniciativas concretas en
sus países. Las sesiones reforzaron su
comprensión de la interconexión de los
ODS y los animaron a diseñar actividades
locales alineadas con la Agenda 2030.

Durante esta actividad:

Más allá del espacio del taller, el grupo descubrió
Berlín desde una perspectiva de sostenibilidad,
visitando huertos comunitarios, iniciativas locales
y sitios históricos que ofrecen ejemplos prácticos
de acciones a pequeña escala que contribuyen al
impacto global. Estas experiencias reforzaron el
mensaje de que el cambio significativo suele
comenzar a nivel comunitario.

El Bootcamp de YoungSDG en
Berlín: Acción local, impacto
global
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